NUMERO 35

EL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA,
EN NOMBRE DEL PUEBLO, DECRETA LA SIGUIENTE

LEY DE ASISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DE LA ASISTENCIA SOCIAL

ARTICULO 1o0.- La presente Ley es de observancia obligatoria en el Estado de Sonora; sus
disposiciones son de orden publico e interés social, y tiene por objeto establecer las bases para:

I.- La promocion y prestacion de los servicios de salud en materia de asistencia social que
sefala la Ley de Salud para el Estado de Sonora; y

Il.- Garantizar la coordinacién y concurrencia de la Federacion, del Estado y de los Municipios
y para la participacion de los sectores social y privado, en las actividades a que se refiere la fraccion
anterior.

ARTICULO 20.- El Gobierno del Estado y los Gobiernos Municipales proporcionaran
servicios de asistencia social, encaminados al desarrollo integral de la familia y al apoyo en la
formacion, subsistencia y desenvolvimiento, de individuos con carencias familiares esenciales no
superables en forma auténoma por ellos.

ARTICULO 30.- Para los efectos de esta Ley se entiende por:

I.- Asistencia social, el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la
proteccion fisica, mental y social de personas en estado de necesidad, desproteccion o desventaja
fisica o mental, hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Il.- Familia, la célula de la sociedad que provee a sus miembros de los elementos que
requieren en las diversas circunstancias de su desarrollo.

ARTICULO 4o0.- En los términos del Articulo anterior, son sujetos de la recepcion de los
servicios de asistencia social, preferentemente, los siguientes:

I.- Menores en estado de abandono, desamparo, desnutricién o sujetos a maltrato.

Il.- Menores infractores, sin perjuicio de lo establecido en la Ley que crea el Consejo Tutelar
para Menores del Estado de Sonora y en las demas disposiciones aplicables.

.- Alcohdlicos, farmacodependientes o individuos en condiciones de vagancia.
IV.- Mujeres en periodo de gestacion o lactancia.

V.- Ancianos en estado de desamparo, incapacidad, marginacion o sujetos a maltrato.

VI.- Minusvdlidos e invalidos por causa de ceguera, debilidad visual, alteraciones del sistema
neuro-musculo esquelético, deficiencias mentales, problemas del lenguaje y de audicion o de otras
deficiencias.

VII.- Indigentes.
VIII.- Personas que por su extrema ignorancia requieran de servicios asistenciales.

IX.- Victimas de la comision de delitos, que queden en estado de abandono.



X.- Familiares que dependen econdémicamente de quienes se encuentren detenidos por
causas penales y que queden en estado de abandono.

Xl.- Habitantes del medio rural o del urbano marginados que carezcan de lo indispensable
para su subsistencia; y

XIl.- Personas afectadas por desastres.

ARTICULO 50.- La prestacién de los servicios de asistencia social que sean de caracter
local, se realizara por las dependencias y entidades de las Administraciones Publicas Estatal y
Municipales, en su caso, cada una segun la esfera de sus atribuciones, asi como por las
instituciones de los sectores social y privado que tengan entre sus objetivos la prestacion de esos
servicios, de conformidad con lo que dispongan las leyes respectivas.

ARTICULO 60. Los servicios de salud en materia de asistencia social que presten el Estado,
los Municipios y los sectores social y privado, formaran parte del Sistema Estatal de Salud.

ARTICULO 70.- En los términos del Articulo anterior, los servicios de salud en materia de
asistencia social que se presten como servicios publicos a la poblacion en general, por las
instituciones de seguridad social y los de caracter social y privado, se seguiran rigiendo por los
ordenamientos especificos que les son aplicables y, supletoriamente, por la presente Ley.

ARTICULO 8o0.- Los integrantes del Sistema Estatal de Salud en materia de asistencia social,
contribuiran al logro de los siguientes objetivos:

I.- Garantizar la extension cuantitativa y cualitativa de los servicios, preferentemente en las
regiones menos desarrolladas y a los grupos mas vulnerables.

Il.- Definir criterios de distribucion de universos de usuarios, de regionalizacién, de
escalonamiento de los servicios, asi como de universalizacion de cobertura; y

lll.- Establecer y llevar a cabo conjuntamente programas interinstitucionales que aseguren la
atencion integral de los grupos sociales vulnerables.

ARTICULO 90.- La Secretaria de Salud Publica en su caracter de autoridad sanitaria estatal,
tendrd a su cargo, respecto de la asistencia social, como materia de salubridad general, las
siguientes atribuciones:

I.- Supervisar la aplicacion de las normas técnicas que rijan la prestacion de los servicios de
salud en materia de asistencia social, asi como difundir las mismas entre los integrantes del
Sistema Estatal de Salud y, en su caso, promover la actualizacién de dichas normas técnicas.

Il.- Vigilar el estricto cumplimiento de esta Ley, asi como de las disposiciones que se dicten
con base en ella, sin perjuicio de las facultades que en la materia competen a otras dependencias y
entidades de la Administracion Puablica.

lll.- Evaluar los resultados de los servicios asistenciales que se presten, conforme a las
normas técnicas.

IV.- Coordinar, evaluar y dar seguimiento a los servicios de salud que en materia de
asistencia social presten las instituciones de seguridad social en el Estado.

V.- Promover, supervisar, vigilar y evaluar a las instituciones de asistencia privada; y
VI.- Las demas que le otorguen las leyes aplicables.

ARTICULO 10.- La Secretaria de Salud Publica por si o a través del organismo a que se
refiere el Articulo 13 de esta Ley, tendra respecto de la asistencia social las siguientes atribuciones:



I.- Apoyar la coordinacion entre las instituciones que presten servicios de asistencia social y
las educativas para formar y capacitar recursos humanos en la materia.

Il.- Promover la investigacion cientifica y tecnolégica que tienda a desarrollar y mejorar la
prestacion de los servicios asistenciales, en materia de salubridad general.

IIl.- Promover la celebracion de convenios y acuerdos de coordinacion, para la prestacion y
promocién de los servicios de salud, en materia de asistencia social.

IV.- Concertar acciones con los sectores social y privado, mediante convenios y contratos en
los que se regulen la prestacion y promocion de los servicios de salud en materia de asistencia
social, con la participacion que corresponda a otras dependencias o entidades.

V.- Realizar investigaciones sobre las causas y efectos de los problemas prioritarios de
asistencia social; y

VI.- Las demas que le confiere los ordenamientos juridicos.

ARTICULO 11.- Para los efectos de esta Ley, se consideran servicios basicos de salud en
materia de asistencia social, los siguientes:

I.- Los sefialados en el Articulo 112 de la Ley de Salud para el Estado de Sonora.

Il.- La prevencion de invalidez, minusvalia o incapacidad, asi como la prestacion de servicios
de rehabilitacion en centros especializados.

lll.- La orientacion nutricional y la alimentaciébn complementaria a personas de escasos
recursos y a poblacién de zonas marginadas.

IV.- La promocién del desarrollo, del mejoramiento y de la integracion familiares.
V.- El desarrollo comunitario en localidades y zonas social y econémicamente marginadas.
VI.- La promocién e impulso del sano crecimiento fisico, mental y social de la nifiez.

VIl.- La colaboracion y auxilio a las autoridades laborales competentes, en la vigilancia y
aplicacion de la Legislacion relativa al trabajo de los menores.

VIIl.- El fomento a las acciones de paternidad responsable, que propicien la preservacion de
los derechos de los menores a la satisfaccion de sus necesidades y a la salud fisica y mental; y

IX.- Los analogos a los anteriores, que tiendan a modificar y mejorar las circunstancias de
caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral.

CAPITULO I
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL ESTADO DE SONORA.

ARTICULO 12.- La organizacion y el funcionamiento del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Sonora, organismo publico cuya reestructuracion se llevé a cabo
mediante Decreto publicado en el Boletin Oficial de fecha 14 de noviembre de 1983, se sujetaran a
las disposiciones del presente Capitulo.

ARTICULO 13.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora, es
un organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios, y tiene como
objetivos la promocién de la asistencia social, la prestacion de servicios en ese campo, asi como la
realizacion de las demas acciones que, en materia, le confieran las disposiciones aplicables.
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Para los efectos de esta Ley, al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Sonora se le denominara el Organismo.

ARTICULO 14.- El Organismo, para el logro de sus objetivos, realizard las siguientes
funciones:

I.- Promover y prestar servicios de asistencia social, con sujecién a los ordenamientos
juridicos aplicables y a las normas técnicas relativas.

Il.- Apoyar el desarrollo de la familia y de la comunidad.

lll.- Realizar acciones de apoyo educativo para la integracion social y de capacitacion para el
trabajo, dirigidas a los sujetos de la asistencia social.

IV.- Promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental y social de la nifiez.

V.- Proponer a la Secretaria de Salud Publica, en su caracter de administradora del
patrimonio de la beneficencia publica, programas de asistencia social.

VI.- Promover, apoyar y fortalecer los programas de las instituciones de asistencia privada, de
asociaciones civiles y de organizaciones de la sociedad civil que proporcionen gratuitamente
servicios de asistencia social a la poblacion del Estado con mayores niveles de marginacion, asi
como los de las instituciones de asistencia privada cuyo objeto preponderante sea brindar a las
anteriores apoyos econdmicos para desarrollar sus actividades de asistencia social y que se
encuentren autorizadas para recibir donativos en los términos del articulo 218 Bis de la Ley de
Hacienda del Estado.

VII.- Operar establecimientos de asistencia social para menores en estado de abandono,
ancianos desamparados y minusvalidos sin recursos.

VIIl.- Realizar acciones en materia de prevencién de invalidez, minusvalia o incapacidad y de
rehabilitacion de invélidos, en centros no hospitalarios, con sujecion a las disposiciones aplicables
en materia de salud.

IX.- Efectuar estudios e investigaciones sobre asistencia social, con la participacién, en su
caso, de las autoridades asistenciales.

X.- Realizar y promover la capacitacion de recursos humanos para la asistencia social.

Xl.- Participar con la Secretaria de Salud Publica, en el ambito de su competencia, en el
Sistema Estatal de Informacion Basica en materia de salud.

Xll.- Prestar servicios de asistencia juridica y de orientacién social a menores, ancianos,
minusvalidos, invalidos o incapaces sin recursos.

XIIl.- Prestar servicios funerarios, cuando las circunstancias lo ameriten.

XIV.- Realizar acciones en beneficio de las personas damnificadas en casos de
inundaciones, terremotos, derrumbes, explosiones, incendios y cualquier otro desastre o calamidad
similar.

XV.- Intervenir en el ejercicio de la tutela de los incapaces que corresponda al Estado, en los
términos de la Ley respectiva.

XVI.- Poner a disposicion del Ministerio Publico los elementos a su alcance, en la proteccion
de incapaces y en los procedimientos civiles y familiares que les afecten, de acuerdo con las
disposiciones legales correspondientes.

XVII.- Participar en la ejecucion de programas de rehabilitacién y educacion especial.
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XVIII.- Procurar permanentemente la adecuacion de los objetivos de los programas a cargo
del Organismo, con los que se lleven a cabo en el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Familia, en el marco de los Sistema Nacional y Estatal de Salud; y

XIX.- Las demés que establezcan las normas aplicables en la materia.

ARTICULO 15.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo anterior, el organismo promovera
el establecimiento de centros y servicios de rehabilitacion somdtica, psicoldgica, social y
ocupacional, para las personas que sufran cualquier tipo de invalidez, minusvalia o incapacidad, asi
como acciones que faciliten la disponibilidad y adaptacion de protesis, ortesis y otras ayudas
funcionales.

El Organismo observard una vinculacién sistematica entre los servicios de rehabilitacion y
asistencia social que preste, y los que proporcionen otros establecimientos del sector salud.

ARTICULO 16.- El patrimonio del Organismo se integrara con:
l.- Los derechos y bienes muebles e inmuebles que sean de su dominio.

Il.- Los subsidios, subvenciones, aportaciones, bienes y demas ingresos que se le otorguen
o destinen.

lll.- Las donaciones, legados y demas liberalidades que reciba de personas fisicas o
morales.

IV.- Los rendimientos, recuperaciones, bienes, derechos y demas ingresos que le generen
sus inversiones, bienes y operaciones.

V.- Las concesiones, permisos, licencias y autorizaciones que se le otorguen conforme a la
Ley;y

VI.- En general, los demas bienes, derechos e ingresos que obtenga por cualquier titulo legal.

ARTICULO 17.- Son 6rganos superiores del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Sonora:

.- El Patronato.

Il.- La Junta de Gobierno; y

[ll.- La Direccion General.

La vigilancia de la operacidn del Organismo estara a cargo de un Comisario.

ARTICULO 18.- El Patronato estara integrado por un nimero impar de miembros designados
y removidos libremente por el Gobernador del Estado. Estos no percibiran retribucién, emolumento
0 compensacion alguna y se seleccionaran de entre los sectores publico, social y privado. El
Secretario de Salud Publica y el Director General del organismo representaran a la Junta de
Gobierno ante el Patronato.

ARTICULO 19.- El Patronato tendra las siguientes facultades:

I.- Emitir opinidn y recomendaciones sobre los programas, presupuestos, informes y estados
financieros anuales del Organismo.

Il.- Apoyar las actividades del organismo y formular las sugerencias tendientes a su mejor
desempefio.



lll.- Contribuir a la obtencién de recursos que permitan el incremento del patrimonio del
Organismo y el cumplimiento de sus objetivos.

IV.- Designar a su Presidente y al Secretario de Sesiones; y
V.- Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las facultades anteriores.

ARTICULO 20.- El Patronato celebrard dos sesiones ordinarias al afio y las extraordinarias
que se requieran, de conformidad con el Reglamento respectivo.

ARTICULO 21.- La Junta de Gobierno estara integrada por: el Secretario de Salud Publica,
quien la presidira, el Secretario de Educacion y Cultura, el Secretario de Hacienda, el Tesorero

General del Estado, el Secretario de Gobierno, el Procurador General de Justicia y el Director
General del propio Organismo.

Los miembros de la Junta de Gobierno seran suplidos por los representantes que al efecto
designen cada uno de los miembros propietarios de la misma, a excepcion del Presidente y del
Director General, quienes deberan asistir personalmente.

La Junta de Gobierno contara con un Secretario Técnico designado por la misma, a
propuesta del Director General.

ARTICULO 22.- La Junta de Gobierno tendra las siguientes facultades:
.- Establecer las politicas generales para el desarrollo de las actividades del organismo.

Il.- Examinar para su aprobacion o modificacion, en su caso, el proyecto de programa
institucional del organismo, sujetandose a lo establecido en la Ley de Planeacion.

lll.- Autorizar los programas anuales de actividades que le presente el Director General,
determinando las politicas, normas y criterios técnicos y de organizacién que orienten las funciones
del organismo.

IV.- Examinar y aprobar el proyecto del presupuesto anual de Ingresos y de Egresos del
Organismo, asi como las modificaciones a los mismos.

V.- Estudiar y aprobar los proyectos de inversion.

VI.- Examinar y aprobar, en su caso, el balance anual, los estados financieros y el informe
anual de actividades que le presente el Director General.

VIl.- Conocer los informes, dictdmenes y recomendaciones del Comisario y del Auditor
Externo.

VIIl.- Aprobar el Reglamento Interior y ordenar su publicacion en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora, asi como autorizar la expedicion de los manuales administrativos
correspondientes.

IX.- Conferir poderes generales o especiales, asi como sustituir los mismos.

X.- Conocer y aprobar los convenios que hayan de celebrarse para la consecuciéon de los
objetivos del organismo.

XI.- Aprobar la aceptacion de herencias, legados, donaciones y demas liberalidades.

XIl.- Nombrar y remover al personal de confianza del organismo, a propuesta del Director
General.

XIll.- Determinar la integracion de Comités Técnicos y Grupos de Trabajo temporales; y
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XIV.- Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las facultades anteriores.

ARTICULO 23.- La Junta de Gobierno celebrara sesiones ordinarias trimestralmente y las
extraordinarias que se requieran, de conformidad con el Reglamento respectivo.

ARTICULO 24.- El Director General sera ciudadano mexicano por nacimiento, mayor de
treinta afios de edad y con experiencia en materia administrativa y en asistencia social.

El Gobernador del Estado designara y removera libremente al Director General.
ARTICULO 25.- El Director General tendra las siguientes facultades:
I.- Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta de Gobierno.

Il.- Representar legalmente al Organismo, como mandatario general para celebrar actos de
administracion y de dominio y para pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales y
especiales que conforme a la Ley requieran clausula especial; pero para enajenar o gravar los
bienes muebles e inmuebles propiedad del organismo requerira el acuerdo previo de la Junta de
Gobierno.

.- Otorgar, sustituir o revocar poderes para pleitos y cobranzas en asuntos en que sea parte
el Organismo, debiendo informar a la Junta de Gobierno sobre los resultados del otorgamiento,
sustitucidn o revocacion, en su caso.

IV.- Otorgar, endosar y suscribir titulos de crédito y celebrar operaciones de crédito, siempre
y cuando el origen de los titulos y de las operaciones se deriven de actos propios del Organismo.

V.- Realizar actos, convenios, acuerdos y contratos de interés para el Organismo, de
conformidad con los lineamientos que determine la Junta de Gobierno.

VI.- Expedir los Manuales Administrativos, previa autorizacion de la Junta de Gobierno.

VIl.- Proponer a la Junta de Gobierno la designacion y remocion del personal de confianza
del Organismo, asi como designar, suspender y remover, en su caso, a los empleados de base.

VIIl.- Elaborar y someter a la consideracion de la Junta de Gobierno, los anteproyectos de
programa institucional, programa presupuesto y programa operativo anual del Organismo.

IX.- Elaborar y someter a la consideracion de la Junta de Gobierno, trimestralmente, un
informe de actividades y el avance de los programas.

X.- Presentar a la Junta de Gobierno los estados financieros, acompafados de los
comentarios que estime pertinentes a los reportes, informes y recomendaciones que al efecto
formulen el Comisario y el Auditor Externo.

Xl.- Proponer a la Junta de Gobierno las medidas que considere adecuadas para la mejor
realizacion de las funciones del Organismo; y

XII.- Las facultades que le confieran la Junta de Gobierno y las demas disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

ARTICULO 26.- El Comisario sera designado y removido libremente por el Gobernador del
Estado. Sera Contador Puablico, ciudadano mexicano por nacimiento y deberd contar con una
experiencia profesional no menor de cinco afios.

ARTICULO 27.- El Comisario tendra las siguientes facultades:



.- Vigilar que la administracion de los recursos y el funcionamiento del Organismo, se hagan
de acuerdo con lo que dispongan esta Ley y los programas y presupuestos aprobados.

Il.- Practicar las revisiones y auditorias de los estados financieros y las de caracter
administrativo que se requieran.

lll.- Recomendar a la Junta de Gobierno y al Director General, las medidas preventivas y
correctivas que sean convenientes para el mejoramiento del organismo.

IV.- Asistir a las sesiones del Patronato y de la Junta de Gobierno; y

V.- Las demas que otras leyes le atribuyan y las que sean necesarias para el ejercicio de las
anteriores.

ARTICULO 28.- El Organismo prestara apoyo y colaboraciéon técnica y administrativa en
materia de asistencia social a los Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia.

ARTICULO 29.- La Secretaria de Salud Publica y el organismo, promoveran que las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal destinen los recursos necesarios a
los programas de servicios de salud en materia de asistencia social.

ARTICULO 30.- El personal del Organismo estara incorporado al Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora.

ARTICULO 31.- Las relaciones laborales entre el organismo y sus trabajadores se regiran
por la Ley del Servicio Civil del Estado de Sonora.

ARTICULO 32.- El Organismo gozara, respecto de su patrimonio, de las franquicias y
prerrogativas concedidas a los fondos y bienes del Estado. Dichos bienes, asi como los actos y
contratos que celebre el Organismo, quedaran exentos de toda clase de impuestos y derechos
estatales.

CAPITULO 1l
DE LOS SISTEMAS MUNICIPALES PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA.

ARTICULO 33.- De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Salud para el Estado de
Sonora, compete a los Ayuntamientos de los Municipios del Estado, en materia de asistencia social:

|.- Establecer y operar instituciones asistenciales en el ambito de su jurisdiccién territorial,
bajo las normas técnicas que emitan las autoridades correspondientes.

Il.- Administrar los establecimientos asistenciales que descentralicen en su favor los
Gobiernos Estatal y Federal, en los términos de las leyes aplicables y de los convenios que al efecto
se celebren.

lll.- Formular y ejecutar programas de asistencia social, en el marco de los Sistemas Nacional
y Estatal de Salud, de acuerdo con los objetivos y prioridades de los Planes Nacional, Estatal y
Municipales.

IV.- Contribuir al logro de los objetivos sefialados en el Articulo 8o. de esta Ley; y
V.- Las demas que les otorguen la presente Ley y cualquier otro ordenamiento aplicable.

ARTICULO 34.- La promocion y la prestacion de los servicios de salud en materia de
asistencia social que realice cada Ayuntamiento de los Municipios del Estado, se llevara a cabo a
través del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia correspondiente. Los
Ayuntamientos podran adoptar cualquiera de las estructuras administrativas siguientes:
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I.- Como dependencia directa de la Administracién Pablica Municipal; o
Il.- Como entidad integrante de la Administracion Publica Paramunicipal.

ARTICULO 35.- La estructura administrativa que, en su caso, se cree por parte de los
Ayuntamientos, tendra a su cargo, en el ambito de la jurisdiccion territorial del Municipio
correspondiente, las funciones a que se refieren los Articulos 14 y 15 de este Ordenamiento, y las
relaciones laborales con sus trabajadores se regiran por la Ley del Servicio Civil del Estado de
Sonora.

ARTICULO 36.- En el supuesto previsto en la Fracciéon | del Articulo 34 de esta Ley, las
funciones del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, se incorporaran al
Reglamento Interior del Ayuntamiento respectivo o, en su defecto, se especificaran en el Acuerdo
del Ayuntamiento que cree dicha dependencia, el cual debera publicarse en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora.

ARTICULO 37.- La creacién de la Entidad a que se refiere la Fraccion Il del Articulo 34 de
esta Ley, se sujetara a las siguientes bases:

I.- La estructura juridica que adoptara sera la de un organismo publico descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propios.

Il.- Se constituira mediante Acuerdo que emita el Ayuntamiento, en el cual se especificaran su
estructura, 6rganos de gobierno y funcionamiento, los cuales deberan ser congruentes con los que
esta Ley le determina al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Sonora.

lll.- El acuerdo de creacion de esta entidad debera publicarse en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Sonora.

IV.- Lo preceptuado en la Fraccién Il del Articulo 34 de esta Ley hara las veces de
autorizacion de la legislatura local, para los efectos del Articulo 67 de la Ley Organica de
Administracién Municipal; y

V.- El Presupuesto de Egresos de esta entidad debera incorporarse al Presupuesto de
Egresos del Municipio correspondiente.

CAPITULO IV
DE LA COORDINACION Y CONCERTACION

ARTICULO 38.- Con el proposito de asegurar la adecuada coordinaciéon de acciones en el
ambito de la prestacion de los servicios de salud en materia de asistencia social, y con el objeto de
favorecer prioritariamente a los grupos sociales mas vulnerables, en los términos de la Ley de
Planeacion y de la Ley de Salud para el Estado, se celebraran acuerdos y se concertaran acciones
entre los sectores publico, social y privado.

ARTICULO 39.- Con el objeto de ampliar la cobertura y la calidad de los servicios de salud en
materia de asistencia social en el Estado, la Secretaria de Salud Publica, directamente o a través
del Organismo, asi como los Ayuntamientos, promoveran la celebracion de convenios entre los
distintos niveles de gobierno, a fin de:

.- Establecer programas conjuntos.

Il.- Promover la conjuncion de los niveles de gobierno en la aportacion de recursos
financieros.

1l.- Distribuir y coordinar acciones entre las partes, de manera proporcional y equitativa.
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IV.- Procurar la integracién y fortalecimiento de los regimenes de asistencia privada; y
V.- Consolidar los apoyos al patrimonio de la beneficencia publica.

ARTICULO 40.- En el marco de los Convenios de Desarrollo, se podran pactar las acciones
que tengan por objeto promover e impulsar la prestacion de los servicios de salud en materia de
asistencia social.

ARTICULO 41.- La Secretaria de Salud Publica, directamente o a través del Organismo,
promovera ante los Ayuntamientos el establecimiento de los mecanismos idéneos que permitan una
interrelacién sistematica, a fin de conocer las demandas de servicios basicos de salud en materia
de asistencia social, para los grupos sociales vulnerables.

ARTICULO 42.- La Secretaria de Salud Publica, directamente o a través del organismo,
promovera en el Estado, la creacion de asociaciones de asistencia privada, fundaciones y otras
similares, para que éstas, con sus propios recursos o con liberalidades de cualquier naturaleza que
aporte la sociedad en general, presten servicios de salud en materia de asistencia social, con
sujecion a las disposiciones legales que las rijan, con el objeto de que, basados en la solidaridad
ciudadana, se amplie la cobertura de dichos servicios.

En todo caso, las instituciones mencionadas en el parrafo anterior deberan sujetarse a las
normas técnicas que, en materia de asistencia social, emitan las autoridades correspondientes.

ARTICULO 43.- La Secretaria de Salud Publica, directamente o a solicitud del organismo,
promovera ante las autoridades correspondientes el otorgamiento de estimulos fiscales, para inducir
las acciones de los sectores social y privado en la prestacion de servicios de salud en materia de
asistencia social.

ARTICULO 44.- La concertacion de acciones en materia de asistencia social que se lleve a
cabo con los sectores social y privado, se ajustara a las siguientes bases:

I.- Definicién de las responsabilidades que asuman los integrantes de los sectores social y
privado.

Il.- Determinacion de las acciones de orientacion, estimulo y apoyo que llevaran a cabo el
Gobierno del Estado o los Gobiernos Municipales.

lll.- Fijacion del objeto, materia y alcances juridicos de los compromisos que asuman las
partes;y

IV.- Expresion de las demas estipulaciones que de comun acuerdo establezcan las partes.

ARTICULO 45.- El Gobierno del Estado y los Gobiernos Municipales promoveran la
organizacion y participacion de la comunidad en la atencion de aquellos casos de salud que, por
sus caracteristicas, requieran de acciones de asistencia social basadas en el apoyo y solidaridad
sociales, asi como la coordinacion de las dependencias y entidades publicas, especificamente en el
caso de comunidades afectadas de marginacion.

ARTICULO 46.- El Gobierno del Estado y los Gobiernos Municipales, promoveran la
organizacion y participacion de la comunidad para que ésta, con base en el apoyo y solidaridad
sociales, coadyuve a la prestacion de servicios asistenciales para el desarrollo integral de la familia.

ARTICULO 47.- La participacion de la comunidad a que se refiere el Articulo anterior, tiene
por objeto fortalecer la solidaridad social ante las necesidades reales de la poblacion.

Dicha participacion sera a través de las siguientes acciones :

I.- Promocion de habitos de conducta y de valores que contribuyan a la proteccion de los
grupos vulnerables, a su superacion y a la prevencion de invalidez.
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Il.- Incorporacion, como auxiliares voluntarios, en la realizacion de tareas basicas de
asistencia social, y participacion en determinadas actividades de operacion de los servicios de salud
en materia de asistencia social, bajo la direccion y control de las autoridades correspondientes.

lll.- Notificacién de la existencia de personas que requieran de asistencia social, cuando
éstas se encuentren impedidas de solicitar auxilio por si mismas.

IV.- Formulaciéon de sugerencias para mejorar los servicios de asistencia social; y

V.- Otras actividades que coadyuven a la proteccion de la salud.
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga el Decreto que reestructura el Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del Estado de Sonora, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
con fecha 14 de Noviembre de 1984.

APENDICE

LEY 35.- B.O. No. 48, SECCION |, de fecha 16 de Junio de 1986.

DECRETO 155.- B. O. No. 5, SECCION |, de fecha 15 de enero de 2009, reforma la fraccién VI
del articulo 14.
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