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LEY DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD DEL ESTADO.

TiITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

Articulo 1. Las disposiciones de la presente ley son obligatorias, de orden publico e interés general y tienen por
objeto:

§ Establecer las bases para ejecutar las penas y medidas de seguridad previstas en el Cddigo Penal, no
reservadas a ofra autoridad, que sean impuestas por los organos jurisdiccionales del Estado de Tabasco, de
conformidad con los principios emanados de la Constitucidn General de los Estados Unidos Mexicanos;

Il. ~ Organizar el sistema penitenciario en el Estado;

lll.  Facultar a las autoridades correspondientes para que supervisen y controlen cualquier tipo de privacion de
libertad; y

IV.  Regular el tratamiento de las personas sujetas a prision preventiva.

Lo previsto en la presente Ley tendra el proposito de lograr la readaptacion social a través de la actividad
interdisciplinaria, el sistema progresivo técnico, los principios humanitarios, privilegiando en todo momento, el respeto a
los derechos humanos de los sentenciados.

Articulo 2. Para los efectos de esta ley se entendera por:

. Autoridad Ejecutora, al Ejecutivo Estatal, por conducto, de la Secretaria de Seguridad Publica, Subsecretaria
de Prevencion Social y Proteccion Civil y de la Direccion General de Prevencion y Readaptacion Social del
Estado, ésta ultima también como dérgano técnico y acorde a sus ambitos de competencia, en los términos de
esta Ley, de la propia Ley Organica del Poder Ejecutivo y del Reglamento Interior aplicable;

II. Carcel Publica Municipal, lugar ubicado en la cabecera o localidad de un municipio, en donde se recluiran a
las personas que de conformidad con las disposiciones municipales tengan que ser retenidas o cumplan un
mandato de autoridad.

Cuando el Estado convenga con el Municipio y el primero se haga cargo de la operatividad de ésta, podran ser
recluidas preventivamente personas sujetas a proceso ante la autoridad judicial;

lll. Centros de Readaptacion Social, lugar en donde se encuentran internadas personas sujetas a proceso o
compurgando una pena privativa de libertad. Para estos fines se entenderan también los que de manera temporal
o provisional por causas excepcionales se habiliten para garantizar la seguridad de los internos, mismas que no
podran funcionar por mas tiempo del necesario para la cesacion de la causa que le dio origen;

IV. Consejo Técnico, al Consejo Técnico Interdisciplinario, conformado por profesionistas que aplicando los
avances de las diversas ciencias, facilitan en los diversos Centros de Readaptacion Social del Estado, la
reinsercion del interno a la sociedad:;
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V. Direccidn General, a la Direccion General de Prevencion y Readaptacién Social;

V1. Enfermo Mental, al sujeto interno que en el transcurso del cumplimiento de su sentencia le es diagnosticado
mediante dictamen rendido por uno o mas especialistas, un padecimiento psiquiatrico o psicoldgico, 0 ambos;

VII. Externo, persona que esta sujeta a tratamiento especial, tales como, preliberacional, preparatorio, médico,
reclusion domiciliaria o cualquier otro, fuera del Centro de Readaptacion Social, sujeto a la vigilancia de la
Direccion General;

VIII. Indiciado, nombre que se le da a una persona desde que se le inicia la averiguacion previa y hasta que se le
dicta auto de formal prision;

IX. Inimputable, persona asi reconocida por el érgano jurisdiccional, en los términos del Cddigo Penal para el
Estado;

X. Instituto, al Instituto de Readaptacion por el Trabajo;

Xl. Interno, persona que se encuentra recluida en cualquiera de las instituciones que integran el Sistema
Penitenciario del Estado, independientemente de su situacion juridica;

XIl. (’)rgano Técnico, la Direccion General de Prevencion y Readaptacion Social;
XIIl. Patronato de Apoyo, al Patronato de Apoyo a Procesados y Sentenciados con Derecho a Obtener Libertad;
XIV. Patronato para la Reincorporacidn, al Patronato para la Reincorporacién Social en el Estado;

XV. Preliberado, persona que ha obtenido el beneficio de tratamiento preliberacional en sus diversas
modalidades;

XVI. Procesado, persona que se encuentra a disposicion de la autoridad judicial por estar sujeta a proceso;
XVII. Secretaria, a la Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno del Estado; y

XVIIl. Sentenciado, a la persona que se ha dictado en su contra una resolucién penal condenatoria que ha
causado ejecutoria.

Sin perjuicio de lo anterior, en los reglamentos respectivos se sefialaran los demas conceptos necesarios
inherentes a la materia.

Articulo 3. Los preceptos emanados del presente cuerpo normativo se interpretaran siempre en la forma mas favorable
al interno y a su familia, considerando la situacion que guarda, el medio social al que el mismo interno retornara y la
problematica que presenten las victimas u ofendidos del delito y sus causahabientes.

TITULO SEGUNDO
DE LA COMPETENCIA
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CAPITULO UNICO

Articulo 4. Corresponde al Ejecutivo del Estado, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 2 Fraccion | de esta
Ley, y a través de la Direccion General, la ejecucion de las sanciones penales, asi como la coordinacion en el
control de las instituciones de prevencion y tratamiento del interno y la atencién cientifica que se le otorgue desde el
momento de su aprehension, salvo las que expresamente se reserven para otra autoridad.

Queda dentro de su competencia, la administracion, operacion y direccion de cada uno de los establecimientos
destinados al cumplimiento de las sanciones privativas y restrictivas de libertad, y en su caso el auxilio de la victima u
ofendido del delito y sus causahabientes.

Para el cumplimiento de estas funciones, la Direccion General, tendré entre ofras las siguientes atribuciones:

|. Organizar, dirigir y administrar los Centros de Readaptacion Social, los Centros Tutelares de Menores Infractores, asi
como participar en la coordinacion de los establecimientos considerados carceles publicas municipales;

IIl. Registrar, trasladar, custodiar, vigilar y aplicar medidas de tratamiento a toda persona privada de su libertad, por
orden de los Tribunales Penales del Estado y en su caso, dentro del &mbito de su competencia, en lo relativo a los
internos del orden federal;

lll. Realizar la vigilancia a que sean sometidas las personas sujetas a confinamiento, prohibicién de ir a un lugar
determinado o de residir en él, decretada por los tribunales, y

IV. Las demas que se le sefialen en la presente ley, y las previstas en otras disposiciones juridicas y reglamentarias
aplicables o aquellas que en términos legales les ordene la superioridad.

Articulo 5. La Autoridad Ejecutora, conforme las formalidades del caso, podra celebrar convenios de Coordinacion,
para alcanzar los objetivos de sus atribuciones.

En dichos convenios se determinara lo relativo a la creacion y manejo de instituciones de readaptacion social de toda
indole, entre las que figuraran las destinadas al tratamiento de adultos que infringieron la Ley Penal, alienados que
hayan incurrido en conductas antisociales y menores infractores, especificandose la participacion que en cada caso
corresponde a los Gobiernos Federal y Estatal.

Los convenios, en el marco del Sistema Nacional y en su caso, del Sistema Estatal, ambos de Seguridad Publica,
podran ser concertados con el Gobierno Federal, 0 con una o varias entidades federativas, para establecer, cuando ello
sea aconsejable, Sistemas Regionales.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de lo prescrito en el articulo 18 Constitucional acerca de convenios, para que los
sentenciados por delitos del orden comun, extingan su condena en establecimientos dependientes del Ejecutivo
Federal.

Articulo 6. La Procuraduria General de Justicia en el Estado, la Secretaria de Seguridad Publica y las Policias
Preventivas Municipales, asi como las demas autoridades administrativas y judiciales del Estado, auxiliaran
dentro de su ambito de competencia, a la autoridad ejecutora, en el debido cumplimiento de todas y cada una de
las atribuciones que se le confieren; sin perjuicio del auxilio que en el marco de la Ley General que Establece las
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Bases de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y los convenios respectivos presten las
demas autoridades o corporaciones policiacas.

TITULO TERCERO ,
DE LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES DEL SISTEMA DE READAPTACION SOCIAL

CAPITULO
DEL PERSONAL

Articulo 7. Para el adecuado funcionamiento del Sistema Penitenciario, en la designacion del personal directivo,
administrativo, técnico y de custodia de las instituciones de internamiento, se considerara la vocacion, aptitudes,
preparacion académica, preferente formacion policial y antecedentes personales de los aspirantes; ello de conformidad
con las disposiciones emitidas por los Sistemas Nacional y en su caso, Estatal de Seguridad Publica, asi como por las
prevenciones de la Ley aplicable en materia de Seguridad Publica.

Articulo 8. El personal del Sistema Penitenciario de acuerdo a la naturaleza de sus funciones, antes de asumir el cargo
y durante el desempefio de éste, queda sujeto a acreditar sus cursos de seleccion, formacion y de actualizacion que se
establezcan, asi como comprobar sus respectivas especialidades ante la Direccidon General; para ello, en los convenios
especificos se determinaré la participacion que en este punto habra de tener el servicio de seleccion y formacion de
personal, dependiente de la Direccion General y de la ejecucion en lo conducente de los acuerdos emanados sobre el
particular, dentro de los Sistemas Nacional y en su caso, Estatal de Seguridad Publica.

La capacitacion profesional del personal penitenciario se realizara a través de:
. Curso de adiestramiento;

Il. Conferencias;

I1l. Seminarios;

IV. Congresos;

V. Visitas a establecimientos nacionales o extranjeros;

VI. Formacion de grupos de debates entre servidores publicos de mandos directivos, administrativos y técnicos,
sobre temas de interés preferentemente practico, pudiendo invitarse a personas de reconocida capacidad y
experiencia;

VII. Organizacion de reuniones consultivas, que permitan al personal de todas las categorias, la oportunidad de
expresar libremente sus opiniones sobre los métodos aplicables en el tratamiento, intercambiar informacion,
discutir problemas y proponer soluciones; y

VIIl. Aquellos que la Direccion General y los Sistemas Nacional y Estatal de Seguridad Publica determinen.

Articulo 9. El personal penitenciario, incluidos los de custodia o vigilancia de todos los niveles, seréa considerado
de confianza y queda subordinado a la Direccion General, a través de su titular como inmediato superior
jerarquico; sus servicios prestados en esta materia se regiran en términos del articulo 123, apartado B), fraccion
Xl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ademas por lo que establezcan
respectivamente, la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado, la Ley de Seguridad
Publica del Estado y las demas leyes secundarias que al efecto se expidan, asi como en los reglamentos
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interiores que en términos de Ley se emitan.

Articulo 10. El personal de custodia o vigilancia sera organizado conforme a las reglas de jerarquia y disciplina
que se requieren en materia penitenciaria, a fin de mantener el orden y el correcto funcionamiento del sistema,
para lo cual por conducto de la autoridad ejecutora se sometera ante el Poder Ejecutivo, en el que éste expedira
el reglamento y los manuales respectivos. La conducta de sus miembros se regiré por los principios de legalidad,
eficiencia, profesionalismo y honradez, y el vinculo o juridico existente entre dicho personal y la Direccion
General, sera de naturaleza administrativa y no laboral.

Articulo 11. La custodia de las mujeres internas en los establecimientos o areas de este género, estara
exclusivamente a cargo de personal femenino y no deberan tener acceso a dichos lugares celadores varones,
salvo por causa de fuerza mayor y bajo la estricta responsabilidad de quien lo permita.

Articulo 12. El personal encargado de la readaptacion social, estara formado preferentemente por socidlogos,
crimindlogos, abogados, psicélogos, psiquiatras, trabajadores sociales, profesores, médicos e instructores
tecnicos.

Articulo 13. En cada establecimiento de readaptacion social se contard con un Consejo Técnico
Interdisciplinario, que sera presidido por el Director del establecimiento o por el servidor publico que legalmente lo
substituya en sus ausencias. Se integrara con los miembros de superior jerarquia del personal directivo,
administrativo, técnico y de custodia; asimismo formaran parte de él, un sociélogo, un crimindlogo, un abogado,
un psicologo, un psiquiatra, un trabajador social, un profesor, un médico e instructores técnicos; en todo caso,
acorde a las previsiones presupuestales, por lo menos se integraran, ademas del Director del establecimiento,
con un médico y un profesor o licenciado en educacion; en defecto de esto Ultimo, y a criterio del Director
General, podran ser nombrados cualquier otro de los profesionistas mencionados con antelacion.

Cuando en un establecimiento de los que regula esta Ley, por circunstancias extraordinarias, no cuente con su
propio Consejo Técnico Interdisciplinario, se podra auxiliar de cualquier otro de los constituidos, con las funciones
que se establecen en esta Ley y el Reglamento aplicable.

Articulo 14. En ejercicio de sus funciones consultivas, el Consejo Técnico de que se trate, podra sugerir como
debe aplicarse el sistema progresivo técnico a los casos individuales; qué modalidades deben tener las medidas
preliberacionales; cuando procede la concesion de la remision parcial de la pena y de la libertad preparatoria,
ademas de proponer oficiosamente a las autoridades administrativas competentes, medidas de caracter general
para la correcta marcha del mismo y la aplicacién de esta Ley.

El Consejo Técnico debera celebrar sesiones ordinarias por lo menos una vez por semana, y extraordinarias
cada vez que sea convocado por la Direccién del Centro, para conocer y resolver asuntos de su competencia,
haciéndose constar dichas sesiones en un medio impreso que al efecto se autorice por el mismo, en donde se
asienten mediante actas circunstanciadas dichas sesiones, y remitiendo un tanto a la Direccion General para los
efectos legales procedentes.

CAPITULO Il
DEL SISTEMA

Articulo 15. El Sistema Penitenciario del Estado de Tabasco, se organizara sobre la base del trabajo, la capacitacion
para el mismo, la educacion e instruccion y la individualizacidn del tratamiento mediante el estudio de cada interno,
como medios para su readaptacion social.
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Articulo 16. El sistema que se adopte sera de caracter progresivo y técnico y constara, por lo menos de periodos de
estudio, diagndstico, pronostico y tratamiento, dividido este ultimo, en fases de tratamiento por clasificacion y
preliberacional. EI mismo se fundara en los estudios integrales de la personalidad que se practiquen a los internos al
ingresar a cada institucion, los cuales se actualizaran cada doce meses, con excepcion de los consejos extraordinarios
que deban practicarse para conceder un beneficio y ademas en los siguientes momentos: formal prision, sentencia,
libertad preparatoria y preliberacion.

Se procurara iniciar el estudio personal del interno desde que éste quede sujeto a proceso, en cuyo caso se
turnara copia de dicho estudio a la autoridad jurisdiccional de la que aquél depende.

Para la mejor individualizacion del tratamiento y tomando en cuenta las condiciones de cada medio y las
posibilidades presupuestales, se procurara clasificar a los internos en instituciones especializadas, entre las que
podran figurar establecimientos de seguridad maxima, media y minima, asi como previa determinacion de la
Direccion General en los casos que sean sometidos para su decision, se consideraran las colonias y
campamentos penales, hospitales psiquiatricos e instituciones abiertas, asi como para internos con
enfermedades infecciosas de alto riesgo.

Articulo 17. El sitio en que se desarrolle la prision preventiva sera distinto del que se destine para la extincion de
las penas y estara completamente separado. Las mujeres quedaran recluidas en lugares separados de los
destinados a los hombres. Cada Centro tendra seccidn de ingreso, de observacidn y clasificacion.

En la construccion de nuevos establecimientos de custodia y ejecucion de sanciones y en el remozamiento o la
adaptacion de los existentes, el Ejecutivo tendra las funciones de orientacion técnica y las facultades de
aprobacion de proyectos; salvo que exista concurrencia de recursos, en los que se estara a los términos a que se
refieran en su caso, los convenios que se celebren con la autoridad federal, y con las formalidades de ley, a
través de sus dependencias y drganos competentes.

Articulo 18. En ningin momento podré ser enviado un menor a una institucion de adulto. En caso de duda sobre la
edad de un interno, y cuando no existan documentos que legalmente determinen la edad del infractor, se establecera
de inmediato, para los efectos respectivos, el dictamen clinico correspondiente, dando aviso a quien lo puso a
disposicion del Centro de Readaptacion de que se trate para los efectos legales conducentes.

Articulo 19. Para los efectos de la readaptacion social del interno se estableceran programas de tratamiento
psiquiatrico y psicoldgico, supervisados por los consejos técnicos interdisciplinarios de los centros de observacion.

Articulo 20. Se aprovecharan los lineamientos de la psicologia clinica, asi como los de cualquier ofra corriente
terapéutica cientifica, orientada hacia los fines de la readaptacion social del interno dentro de los programas generales
de psicologia.

Articulo 21. El expediente criminoldgico que se forme a cada interno, tanto procesado como sentenciado, se iniciara
con el estudio integral de la personalidad del mismo y se integrara con la documentacion e informacion correspondiente
a cada una de las siguientes secciones.

I.  Juridica. Contendra la ficha de ingreso, el auto de término constitucional y resoluciones pronunciadas por la
autoridad judicial asi como los estudios criminolégicos relacionados con la identificacion dactiloantropométrica
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del propio interno, y los resultados clinicos - criminoldgicos emanados de las resoluciones de los consejos
técnicos;

Il.  Médica, psiquiatrica y psicoldgica. Estara integrada por los estudios médico general, psicolégico,
psiquiatrico, dental y todos aquellos que ayuden a una comprension integral de la salud fisica y mental del
interno;

IIl. Educacional. Se incluirén los estudios pedagogicos completos del interno, procurando que se elaboren de
conformidad a lo que establece la pedagogia correctiva de adultos;

IV.  Laboral. Se consignaran los estudios vocacionales y de aptitud para el trabajo, asi como la evolucion y el
aprendizaje que, en esta materia, alcance el interno;

V. De Disciplina. Se hara constar el comportamiento del interno, las sanciones que se le impongan y los
estimulos y recompensas que se le otorguen;

VI.  De Trabajo Social. Corresponderan los estudios sociales integrales del interno, de la familia y del medio social
del cual proviene; y

VI Preliberacional. Se consignara toda la evolucion del interno dentro de esta fase de tratamiento.

Articulo 22. El Consejo Técnico de la Institucidn correspondiente, podréa sugerir acciones que faciliten la reinsercion
social de los internos. Para tal efecto, debera realizar los estudios o trabajos correspondientes, que seran puestos a la
consideracion de la autoridad ejecutora. Asimismo, puede proponer al 6rgano competente, reformas a los Reglamentos
correspondientes, acorde a los resultados obtenidos en la practica.

Articulo 23. En el curso del tratamiento se fomentara el establecimiento, la conservacion y el fortalecimiento, en su
caso, de las relaciones del interno con personas convenientes del exterior. Para este efecto, se procurara el desarrollo
del Servicio Social Penitenciario en cada centro de reclusion, con el objeto de auxiliar a los internos en sus contactos
autorizados con el exterior.

Ademas de la asistencia familiar, los internos tendran derecho a visitas de su conyuge o concubina, ésta ultima si retine
las exigencias del Codigo Civil, que tenderan a la conservacion de sus relaciones sexuales, en forma sana y conforme
a las disposiciones del Reglamento respectivo. Estas no se concederan discrecionalmente, sino previos estudios social
y médico, a través de los cuales se descarte la existencia de situaciones que las hagan desaconsejables. Las mujeres
gozaran de los mismos derechos, poniendo a su disposicion, al igual que los varones, los programas de planeacion
familiar que se estimen pertinentes por parte del Consejo Técnico respectivo.

El Director General, a instancia del Consejo Técnico que corresponda, del propio interno o de oficio, en el tratamiento de
cada individuo, tomara las medidas pertinentes, disponiendo para tal efecto que compurguen sus penas en los Centros
de Readaptacion Social mas cercanos a sus domicilios, que tengan lugar disponible, garanticen la permanencia del
interno en prision y que no le representen un riesgo, con la finalidad de propiciar su reintegracion a la comunidad y
preservar en su caso el nucleo familiar.

Articulo 24. Se fomentara la formacion de grupos artisticos, culturales o deportivos entre los mismos internos;
asimismo, en coordinacion con las dependencias y entidades publicas correspondientes, asi como con grupos de la
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sociedad civil organizados, se propiciara la realizacion de eventos o exhibiciones de profesionales del deporte, talleres y
laboratorios artisticos, exposiciones culturales, industriales, y artesanales, debidamente calificadas, por lo que debera
contemplarse lo pertinente en las partidas presupuestales de la Direccion General.

Articulo 25. La asignacion de los internos al trabajo se hara tomando en cuenta los propésitos, la vocacion, las
aptitudes, la capacitacion laboral para el trabajo en libertad y el tratamiento de aquellos, asi como las posibilidades del
Centro de Readaptacion. El trabajo en los mismos se organizara previo estudio de las caracteristicas de la economia
local, y de los requerimientos principales del mercado, a fin de favorecer la correspondencia entre las demandas de
éste y la produccion penitenciaria, con vista a la autosuficiencia economica del establecimiento. Para este Ultimo efecto,
se trazara un plan de trabajo y produccion en coordinacidn con el Instituto de Readaptacion por el Trabajo y los
Patronatos para la Reincorporacion Social y de Apoyo a Procesados y Sentenciados.

Articulo 26. El Ejecutivo del Estado, a través de la Direccidn General y en coordinacion de los 6rganos publicos a que
se refiere el articulo anterior, proporcionara a los internos de acuerdo a sus posibilidades, la capacitacion y formacion
técnica necesaria para desarrollar sus habilidades y aptitudes, previa evaluacion de las areas técnicas, de tal modo que
al quedar en libertad pueda dedicarse a un oficio, arte, deporte o actividad productiva.

Articulo 27. Los internos colaboraran a su sostenimiento en el Centro de Readaptacion Social donde se encuentren,
con cargo a la percepcion que en éste tengan como resultado del trabajo que desempefien. Dicha ayuda econdmica se
establecera a base de descuentos correspondientes a una proporcidn adecuada de la remuneracidn; proporcion que
debera ser uniforme, justa y equitativa para todos los internos de un mismo establecimiento. El resto del producto del
trabajo se distribuiré del modo siguiente: treinta por ciento para el pago de la reparacion del dafio; treinta por ciento para
el sostenimiento de sus dependientes econdmicos; treinta por ciento para la constitucion de su fondo de ahorro y diez
por ciento para sus gastos menores. Si no hubiese condena a reparacion del dafio o ésta ya hubiera sido cubierta, 0 si
los dependientes del interno no estan necesitados, las cuotas respectivas se aplicaran por partes iguales a los fines
sefialados, con excepcion del indicado en el ultimo término. Para estos fines la Direccion General instrumentara los
mecanismos de registro que sean necesarios, para estar en condiciones de ser utilizados oportunamente por los
interesados precisados en este Articulo.

Ningun interno podra desempefiar funciones de autoridad o ejercer dentro del establecimiento, empleo o cargo alguno,
salvo cuando se trate de instituciones basadas, para fines de tratamiento.

Articulo 28. La educacion que se imparta no tendra sélo caracter académico, sino también civico, social, higiénico,
artistico, fisico y ético. Sera, en todo caso, orientada por las técnicas de la pedagogia correctiva y quedara a cargo,
preferentemente de profesionistas especializados. Para tales efectos, la Direccion General podra celebrar convenios
con las instituciones educativas publicas y privadas en el Estado.

Articulo 29. Se prohibe todo castigo consistente en torturas o en tratamientos crueles, con uso innecesario de
violencia en perjuicio del interno, asi como la existencia de los llamados pabellones o sectores de distincion.
Tratdndose de internos que se hayan desempefiado en corporaciones policiacas e instituciones de prevencion,
procuracién, administracion de justicia y ejecucion de las sanciones penales impuestas, se procurara ubicarlos
en areas que garanticen su seguridad e integridad personal.

En el reglamento interior de los centros de readaptacion, se estableceran las infracciones y las correcciones
disciplinarias, asi como los hechos meritorios y las medidas de estimulo. Solo el Director del centro de
readaptacion con opinion del Consejo Técnico podra imponer las correcciones previstas en el reglamento, tras un
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procedimiento sumario, en el que se prueben la falta y la responsabilidad del interno, escuchando a éste en su
defensa. El interno podra inconformarse con la correccion aplicada, recurriendo para ello al superior jerarquico
inmediato del Director que haya emitido la determinacion de que se trate.

Se entregara a cada interno un instructivo, en el que aparezcan detallados sus derechos, deberes y el régimen
general de vida en la institucion.

Los internos tienen derecho a ser recibidos en audiencia por los servidores publicos del centro de readaptacion,
asi como a transmitir quejas y peticiones, pacificas y respetuosas, a autoridades del exterior y a exponerlas
personalmente a los servidores publicos que lleven a cabo en comision oficial, la visita del centro.

Articulo 30. Se favorecera el desarrollo de todas las demas medidas de tratamiento compatibles con el régimen
establecido en estas normas, con las previsiones de la Ley, convenios, circunstancias de la localidad y de los
internos.

TiITULO CUARTO
DE LAS LIBERACIONES

~ CAPITULO |
REMISION PARCIAL DE LA PENA

Articulo 31. Por cada dos dias de trabajo se hara remision de uno de prision, siempre que el interno observe
buena conducta, participe regularmente en las actividades educativas que se organicen en el establecimiento y
apruebe la valoracion del consejo técnico interdisciplinario.

La remision funcionara independientemente de la libertad preparatoria, cuyos plazos se regiran, exclusivamente
por las normas especificas pertinentes.

Articulo 32. El procedimiento para la concesion de este beneficio, podra iniciar a peticion de parte o de oficio. En
el primer caso, el interno la solicitara al Director General, quien pedira al Consejo Técnico Interdisciplinario de
dicho centro, opinion sobre la procedencia o no del beneficio solicitado, considerando la conducta desplegada
por el interno, asistencia a la escuela, dias laborados, participacion en actividades deportivas, culturales y
recreativas, asi como la opinién del trabajo social, médico, psicolégico y psiquiatrico, mismo que debera ser
remitido dentro de los diez dias habiles siguientes a su requerimiento. Una vez que el Director General tenga el
dictamen, determinara en un término de quince dias habiles lo que legalmente proceda.

La remision parcial de la pena se hara de manera oficiosa, con la periodicidad a que se refiere el articulo 16 de
este ordenamiento y se otorgara independientemente de cualquier otro beneficio.

Si la resolucién fuere favorable al interno, se notificara al Director del Centro, en caso contrario, se archivara el
expediente previa notificacion personal.

CAPITULOII
DE LA LIBERTAD PREPARATORIA

Articulo 33. Se concedera libertad preparatoria al interno que hubiere cumplido la mitad de su condena, siempre
y cuando la misma exceda de tres afios y cumpla con los siguientes requisitos:
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| Que haya observado buena conducta durante la ejecucion de su sentencia;

Il.  Que del examen de su comportamiento en prision, asistencia a labores escolares, trabajo desarrollado y
trato con los demas internos y en su caso con sus familiares, se presuma que esta socialmente readaptado y en
condiciones de no volver a delinquir, y

lll.  Que se hayan reparado los dafios y perjuicios a que fue condenado, 0 que se garanticen debidamente,
salvo que estos hayan sido declarados prescritos o que el ofendido se de por reparado de los mismos.

Satisfechos los anteriores requisitos, la Direccion General podra conceder la libertad, sujeta a las siguientes
condiciones:

a). Residir, en el lugar que le autorice el Director General, e informar a la autoridad de los cambios de su
domicilio. La designacion del lugar de residencia se hara conciliando las circunstancias de que el interno pueda
proporcionarse trabajo en el lugar que se fije, con el hecho de que su permanencia en él, no sea un obstaculo
para su enmienda;

b). Desempefiar, en el plazo que la resolucion determine, oficio, arte, industria o profesion licitos, si no tuviere
medios propios de subsistencia;

c). Observar buena conducta, asi como abstenerse del abuso de bebidas embriagantes y del empleo de
estupefacientes o substancias de efectos anélogos, salvo por prescripcion médica, y

d). Sujetarse a las medidas de orientacion y supervision que se le dicten y a la vigilancia de alguna persona
honrada y con arraigo, que se obligue a informar periddicamente sobre su conducta, presentandolo siempre que
para ello fuere requerida.

Determinada la libertad en los términos de este articulo, y previo a su material ejecucion, se requerira al
beneficiado para que una vez enterado de las condiciones fijadas, asuma el expreso y formal compromiso de
cumplirlo ante el servidor publico que se autorice para el levantamiento de la diligencia en cuestion.

Articulo 34. Recibida la solicitud, del interno, la Direccion General, solicitara al Consejo Técnico Interdisciplinario
del centro de que se trate, que en un término de diez dias habiles le remita los informes correspondientes para tal
efecto; obtenido lo anterior, la Direccion General resolvera dentro de los diez dias habiles siguientes.

Articulo 35. La libertad preparatoria no se concedera a los reincidentes, ni a los que hayan cometido cualquiera
de los siguientes delitos: homicidio calificado, violacién simple, calificada, equiparada o impropia y privacion de la
libertad en su modalidad de secuestro.

Articulo 36. La Direccion General revocara la libertad preparatoria:

l. Si el liberado no cumple con la totalidad de las condiciones fijadas; y

Il.  Sielliberado es condenado por un nuevo delito doloso mediante sentencia ejecutoriada, en cuyo caso
sera de oficio la revocacion; pero si el nuevo delito fuere culposo, la Direccion General podra, segun la gravedad
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del hecho, revocar o no la libertad preparatoria, fundando su resolucion.

El sentenciado cuya libertad preparatoria haya sido revocada, debera cumplir el resto de la pena, debiéndose
computar en todo caso, a favor del sentenciado el tiempo que permanecidé bajo suspension o sustitucion,
cumpliendo las condiciones inherentes a éstas, hasta el momento en que se produjo el incumplimiento que dio
origen a la revocacion. Asimismo, se abonara el tiempo en que hubiese cumplido la sancion suspendida o
sustituida. Los hechos que originen los nuevos procesos a que se refiere este articulo, interrumpen los plazos
para extinguir la primera sancion.

Articulo 37. Los externos que disfruten de libertad preparatoria, quedaran bajo el cuidado y vigilancia de la
Direccién General.

~ CAPITULO I
DE LA SUSTITUCION DE LA SANCION PRIVATIVA DE LIBERTAD

Articulo 38. La Direccion General, tendré a su cargo la vigilancia y supervision de la conducta de aquellos a quienes
se les haya sustituido la condena impuesta por sentencia ejecutoriada, en los términos del Codigo Penal y los informes
que se obtengan en caso de ser desfavorables, se transmitiran para su conocimiento y fines pertinentes a las
autoridades competentes.

CAPITULOIV
DE LA PRELIBERACION

Articulo 39. La Preliberacion se otorgara a todo interno, siempre y cuando reuna los siguientes requisitos:

.- Que haya cumplido las cuatro quintas partes de la pena de prision impuesta por comision de delito grave, y las
tres quintas partes en caso de que no lo sea;

Il.- Haber observado durante su internamiento buena conducta, mejoramiento cultural, perfeccionamiento en el
servicio y superacion en el trabajo, y que ello revele un afén constante de readaptacion social;

lll.- Ofrecer dedicarse en un plazo que la resolucion determine, a un oficio, arte, industria, profesion o cualquier
otra actividad honesta para vivir; y

IV.- Que se hayan reparado plenamente los dafios y perjuicios causados, 0 que se garanticen legalmente, salvo
que éstos hayan sido declarados prescritos o que el ofendido se dé por reparado de los mismos.

Articulo 40. La fase de tratamiento preliberacional comprendera:

§ Orientacion especial y discusion con el interno, sus familiares y las victimas u ofendidos del delito o sus
causahabientes, sobre los aspectos personales y practicos de su vida en libertad;

II. Métodos colectivos;
IIl. Concesion de mayor movilidad dentro del establecimiento; y

V. Permisos de salida de fin de semana, o diaria con reclusion nocturna, o bien, de salida en dias habiles con
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reclusion de fin de semana.

Articulo 41. La solicitud del interno, se remitira a la Direccion General y ésta con el apoyo del consejo técnico
interdisciplinario, recabara informe sobre la conducta del interno, en actividades laborales, culturales, educativas
y de su afan por readaptarse a la sociedad, en un término no mayor de 5 dias habiles. Obtenido el informe, la
Direccion General determinara lo conducente en un término no mayor de 8 dias habiles.

Articulo 42. La determinacion que se pronuncie contendra las observaciones y antecedentes relacionados con la
conducta del solicitante durante su internamiento, asi como los datos que demuestren que se encuentra en
condiciones de ser reintegrado a la vida social. Tal determinacion serd comunicada al Director del Centro
correspondiente y oportunamente al Procurador General de Justicia del Estado.

Articulo 43. Los sentenciados que disfruten de la preliberacion quedaran sujetos a la vigilancia de la Direccion
General por el tiempo que les falte para cumplir su sancion.

Articulo 44. Cuando el beneficiado con la preliberacion deje de cumplir alguna de las condiciones establecidas
en el articulo 33, segundo parrafo, incisos del a) al d) , de ésta Ley, o sea sentenciado por otro hecho delictivo, se
le revocara el beneficio para que extinga la parte de la pena de prision que esté pendiente de cumplir.

, 'CAPITULOV ,
ADECUACION Y MODIFICACION NO ESENCIAL DE LA PENA DE PRISION

Articulo 45. Cuando se acredite que el sentenciado no puede cumplir con alguna de las modalidades de la
sancion penal privativa o restrictiva de su libertad impuesta por ser incompatible con su estado fisico o de salud,
el Director General, podré bajo su mas estricta responsabilidad, previa opinion del Consejo Técnico y del
recabamiento de los dictdmenes periciales necesarios e idoneos, modificar la forma de ejecucion estableciendo
las condiciones y el lugar conveniente para tal efecto. Asimismo, podra adecuarse cuando se esté ante los
supuestos previstos en el Codigo Penal vigente.

CAPITULO VI
DE LOS INIMPUTABLES

Articulo 46. La Autoridad Ejecutora hard cumplir las medidas de seguridad impuestas a los inimputables en
internamiento o en externacion.

Articulo 47. La modificacion o conclusion de la medida de seguridad impuesta, la realizara la Autoridad Ejecutora
cuando técnica y cientificamente sea aconsejable para mejorar la atencién del sancionado, quedando bajo la
supervision que establezca la misma.

Articulo 48. Las medidas de seguridad solo podran adecuarse cuando se esté ante los supuestos previstos en el
Codigo Penal Vigente.

CAPITULO VI
DE LOS ENFERMOS MENTALES

Articulo 49. El sentenciado que haya sido diagnosticado como enfermo psiquiatrico, por lo menos por dos peritos
oficiales, sera ubicado inmediatamente en la institucién o area de rehabilitacion psicosocial que al efecto se
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designe.

Articulo 50. Los enfermos psiquiatricos, que se encuentren a disposicion de la Autoridad Ejecutora, podran ser
externados provisionalmente bajo vigilancia de ésta, siguiendo, en lo conducente, los lineamientos establecidos
para el tratamiento en internamiento o en libertad de inimputables en el Codigo Penal vigente, cuando reuna los
siguientes requisitos:

.- Cuente con valoracion psiquiatrica que establezca un adecuado nivel de rehabilitacion y la existencia de un
buen control psicofarmacoldgico;

Il.- Cuente con valoracion técnica que determine una adecuada vigilancia y contencion familiar, asi como un bajo
riesgo social; y

I1l.- Cuente con responsable legal que se sujete a las obligaciones que establezca la Autoridad Ejecutora.

CAPITULO VI
DE LAS LIBERACIONES DEFINITIVAS

Articulo 51. Seran puestos inmediatamente en libertad los internos que cumplan la sancién que les fue impuesta,
siempre que no estén a disposicidn de alguna otra autoridad judicial.

Asimismo seran liberados de inmediato aquellos cuya libertad emane de resoluciones o determinaciones de las
autoridades competentes, siempre y cuando no estén en el supuesto previsto en la ultima parte del parrafo anterior.

Los servidores publicos que demoren sin causa justificada el cumplimiento de lo antes dispuesto incurriran en
responsabilidad.

Articulo 52. Al quedar el interno en libertad definitiva o preparatoria se le hara entrega inmediata de una constancia
fundada en los datos completos proporcionados por el Consejo Técnico Interdisciplinario, donde se exprese su caracter
de liberado, la conducta que haya observado, la aptitud para el trabajo y el grado de instruccion y educacion adquiridos.

Asimismo, la Direccidn General, lo informaréa a la autoridad judicial correspondiente.

CAPITULO IX
DE LA LOCALIZACION, DETENCION, PRESENTACION, ASEGURAMIENTO, E INTERNACION DE LOS
SENTENCIADOS EVADIDOS O CON BENEFICIOS REVOCADOS

Articulo 53. La Autoridad Ejecutora, a través de la Direccion General, con el objeto de cumplir con inmediatez y
responsabilidad sus atribuciones inherentes a la ejecucion de las penas y medidas de seguridad, esta facultada para
emitir orden de localizacion, detencion, presentacion, aseguramiento e internacion del sentenciado de que se trate,
cuando revoque algun beneficio que hubiere concedido y en contra de aquél que se hubiere fugado de alguno de los
distintos Centros de Readaptacion Social o Carceles Publicas de la entidad, en el que estuviere interno; debiendo
contener su resolucion, por lo menos, lo siguiente:

a). Precisar la pena de prision que el sentenciado se encontraba compurgando, fecha de sentencia, fecha en que se
puso a disposicion del Ejecutivo del Estado y demés datos que identifiquen el juicio que se instaurd en su contra y al
sentenciado;
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b). El tiempo que le falta por compurgar;

c). Fecha de evasion de la prision o de revocacion de su beneficio de libertad;
d). El pedimento de la localizacién y presentacion; y

e). Lugar, fecha, nombre y firma del Director General, que emita el mandato.

Para tal efecto, oportunamente remitira oficio al Procurador General de Justicia del Estado y al Secretario de Seguridad
Publica del Estado, comunicandoles la resolucidn correspondiente, para el cumplimiento de la misma, pudiendo incluso
solicitar el auxilio inmediato de las demas autoridades administrativas, incluidas las del orden federal, en términos de los
convenios y demas disposiciones aplicables. Asi mismo debera hacerlo del conocimiento de las autoridades judiciales
locales o federales que en su momento lo hubieren puesto a su disposicion.

El Procurador General de Justicia del Estado, estara obligado a ejecutar todas las acciones que sean necesarias, para
dar cumplimiento al mandato sefialado en el presente articulo.

TITULO QUINTO
ASISTENCIA A LIBERADOS Y DE LOS PATRONATOS

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 54. La autoridad ejecutora debe, a través de los Patronatos y del Instituto sefialados en la presente ley,
otorgar asistencia y atencion a los liberados y externados; para lograr su reinsercion social, coordinandose para
ello con las dependencias y o6rganos de la administracion publica y en su caso, con organismos no
gubernamentales.

CAPITULOII
DEL PATRONATO PARA LA REINCORPORACION SOCIAL EN EL ESTADO

Articulo 55. El Patronato para la Reincorporacion, sin perjuicio de las atribuciones conferidas en su Acuerdo de
creacion, tendra por objeto apoyar a los sujetos de atencidn en su reincorporacion social mediante asistencia de
caracter laboral, educativa, juridica, médica, social, moral y ocasionalmente econémica, estudiando la evolucion
de la conducta del individuo, orientandola hacia la prevencién de conductas antisociales.

CAPITULO Il
DEL PATRONATO DE APOYO A PROCESADOS Y SENTENCIADOS
CON DERECHO A OBTENER SU LIBERTAD

Articulo 56. El Patronato de Apoyo, tendra a su cargo el logro de los siguientes objetivos:

.- Realizar la investigacion y estudios necesarios, de procesados o sentenciados con derecho a obtener su
libertad, para seleccionar aquellos que por ser primo-delincuentes, haber cometido delito de escaso impacto
social, haber alcanzado un buen grado de readaptacion social y no representar peligro para la victima o la
sociedad, pueda apoyarsele para obtener su libertad;
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Il.- Apoyar economicamente a los procesados seleccionados para la obtencidn de su libertad provisional bajo
caucion;

lll.- Apoyar a los sentenciados previamente seleccionados, en el pago de dafios y perjuicios, multas o fianzas,
para obtener libertad condicional, libertad preparatoria o preliberacién;

IV.- Brindar a los liberados la asesoria necesaria para que cumplan con las condiciones de la liberacion y se
reintegren cabalmente a la sociedad, y

V.- Las demas que se le confieren en su Acuerdo de creacion y las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 57. EI funcionamiento, organizacion y administracion de los Patronatos sefialados en los articulos
anteriores, se regira conforme a lo establecido en el Acuerdo de creacion de cada uno de ellos y a las demés
disposiciones que del orden administrativo se emitan por las autoridades competentes.

CAPITULO IV
DEL INSTITUTO DE READAPTACION POR EL TRABAJO

Articulo 58. El Instituto, tiene entre otras, las siguientes funciones:

a) Construir, levantar, instalar, administrar y poner en produccion, previo acuerdo del Ejecutivo de la Entidad que en
cada caso particular se otorgue, toda clase de fabricas, industrias y negocios comerciales, siempre que en ellos se
utilice como parte esencial el frabajo, la actividad y mano de obra de los internos recluidos en los distintos Centros de
Readaptacion Social del Estado;

b) Constituirse en propietario de empresas 0 negocios que con antelacién se mencionan o participar como socio en
sociedades o instituciones que manejen empresas 0 negocios semejantes, con la misma condicion en cuanto al trabajo
y mano de obra que se impone en el inciso anterior y siempre previo acuerdo del Ejecutivo;

c) Sobre las mismas bases, dar o tomar en arrendamiento empresas 0 negocios industriales o comerciales;
d) Cumplir con toda obligacion a su cargo;

e) Difundir conocimientos y préacticas de trabajo que tiendan a la readaptacion social de sus trabajadores en toda forma
util posible; y

f) Las demas que se le confieren en su Acuerdo de creacion, en las demas disposiciones aplicables, o que resulten
necesarias o0 convenientes de acuerdo con sus actividades.

Para el mejor cumplimiento de sus tareas, el Instituto dependera funcionalmente de la Direccion General, en los
términos que para el efecto se establezcan, indistintamente en el reglamento aplicable o en el ordenamiento
administrativo que para este fin se establezca por el Ejecutivo.

TITULO SEXTO

CAPITULO UNICO
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DE LOS RECURSOS

Articulo 59. Las determinaciones de los Directores de los Centros de Readaptacion, podran ser impugnadas por
la parte afectada ante el Director General, dentro de los tres dias habiles siguientes a su notificacion personal.
Este admitira el recurso y recibira las pruebas que se le ofrezcan y recabando de oficio las que considere
pertinentes dentro de un término de cinco dias habiles; asimismo, requerira informe al Director del Centro que
emitié el acuerdo impugnado, quien debera rendirlo junto con las pruebas que crea convenientes en un término
de tres dias habiles a partir de la recepcidn del mismo. Recibido el informe, el Director General resolvera lo que
en derecho corresponda dentro de los cinco dias habiles siguientes.

La Autoridad podra ampliar, hasta un término de diez dias habiles, los plazos de recepcién de pruebas, en los
casos que juzgue necesarios, razonando y motivando su determinacion.

Las resoluciones que dicte el Director General, con motivo del recurso sefialado o las que emita al resolver sobre
los beneficios contenidos en el Titulo Cuarto de esta Ley, podran ser impugnados por el interesado ante el
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado o en la via jurisdiccional en los términos que establezca la
ley de la materia.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El correspondiente decreto entrara en vigor a los cuarenta y cinco dias posteriores al de
su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.-- Se abroga la Ley que Establece las Normas Minimas sobre Readaptacion Social de
Sentenciados, publicado en el Periodico Oficial del Estado, nimero 3124 de fecha 26 de agosto de 1972.

ARTICULO TERCERO.- Se deroga el Titulo Cuarto del Libro Primero del Cédigo Penal del 29 de febrero de
1992, que habia quedado en vigor, publicado éste en el suplemento del Periddico Oficial N° 5162 de la misma
fecha; y en cumplimiento del articulo Quinto Transitorio del Cddigo Penal para el Estado de Tabasco, publicado
en el suplemento al niumero 5678 del Periddico Oficial del Estado, el 5 de febrero de 1997.

ARTICULO CUARTO.- Se derogan las disposiciones legales contenidas en otros ordenamientos que
contravengan lo dispuesto en esta Ley.

ARTICULO QUINTO.- El Ejecutivo del Estado debera efectuar oportunamente las adecuaciones, en los términos
de esta Ley, de las disposiciones reglamentarias o administrativas; en todo caso, tratandose del Instituto y de los
Patronatos, habra de analizar en un plazo no mayor de ciento ochenta dias naturales, sus atribuciones, para
evitar la duplicidad con respecto a la Direccion General, asi como la composicion de los integrantes de éstos
ultimos, asi como las funciones establecidas al respecto, emitiendo en tiempo y forma los acuerdos u
ordenamientos correspondientes, que seran publicados en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEXTO.- En los términos del articulo Transitorio Quinto en congruencia con los similares Tercero y
Cuarto del Decreto Numero 063, publicado en la edicion extraordinaria No. 8 en el Periodico Oficial del Estado,
del 22 de marzo del afio en curso; el Poder Ejecutivo habra de realizar la transferencia o reasignacion de las
funciones publicas, en las unidades administrativas que organicamente ejercen tareas propias en materia de
Seguridad Publica y dentro de éstas de Prevencidn y Readaptacidn Social.
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